
Результати анкетування    

Опитувальник для працівників, зокрема, робітників підприємств, закладів, установ та 

організацій різних видів економічної діяльності Дніпропетровської області, які 

застосовують у своїй роботі цифрові прилади, технології та комунікаційні інструменти
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І. Використання цифрових комунікаційних інструментів

За результатами анкетування було опитано 35 респондентів



І. Використання цифрових комунікаційних
інструментів (продовження)



ІІ Онлайн-навчання на роботі

Структура відповідей за професією/посадою та галузевою
приналежністю/секції КВЕДу



ІІ Онлайн-навчання на роботі (продовження)



ІІІ Використання цифрових технологій для виконання
робочих завдань

.



ІV. Використання цифрового пристрою для роботи



V Додаткова інформація
В середньому 68,1 % респондентів позитивно оцінили вплив використання
цифрових або комп’ютерних технологій у роботі



ДЯКУЮ!


