
 
 
 

ОПИТУВАЛЬНИК 
ДЛЯ ІНТЕРВ'ЮВАННЯ ГРОМАДЯН УКРАЇНИ ПРАЦЕЗДАТНОГО ВІКУ, 
ЗАЙНЯТИХ У КРАЇНАХ ПРИБУТТЯ, ЯКІ ПЛАНУЮТЬ ЗА ПЕВНИХ ОБСТАВИН 
ПОВЕРНУТИСЯ НА БАТЬКІВЩИНУ 
 

Шановні респонденти! 
       Державна установа «Інститут освітньої аналітики» є членом 
Консорціуму, який складається із 12 інституцій із 11 країн (Литва, Норвегія, 
Велика Британія, Франція, Німеччина, Польща, Італія, Північна Македонія, 
Туреччина, Ефіопія та Україна) та зорієнтований на виконання у 2023-2026 
роках завдань Проєкту 101132435 — SKILLS4JUSTICE Topic: HORIZON-
CL2-2023-TRANSFORMATIONS-01-03 "ПАРТНЕРСТВО НАВИЧОК ДЛЯ 
СТІЙКОЇ ТА СПРАВЕДЛИВОЇ МІГРАЦІЇ". Одним із завдань цього Проєкту 
виступає соціологічне вивчення стану, проблем та перспектив розвитку 
сфери підготовки та використання кваліфікованих кадрів, їх дефіциту та його 
складників у воєнний та повоєнний періоди, зокрема й впливу міграційних 
процесів, відтоку біженців від війни тощо. Наші партнери розуміють 
специфіку та величезні ресурсні втрати України в такий складний для неї час, 
тому частина питань адаптована/добавлена до цього. Опитування є 
анонімним та не потребує надання статистичної інформації. Прочитайте 
форму згоди на обробку даних. Якщо Ви вирішили долучитися до 
інтерв'ювання, то позначте «Так» у паперовій анкеті під час офлайн 
опитування. 

До інтерв'ювання за цим Опитувальником залучаються українці, які 
відповідають усім п’яти зазначеним нижче критеріям та/чи вимогам, а саме: 

- громадянство України; 
- вік від 18 до 65 років; 
- перебування в країні переміщення (постійне, тимчасове, епізодичне)  

не раніше 2014 року; 
- наявність за період перебування у країні переміщення досвіду будь-

якої роботи чи зайнятості у місцевих роботодавців чи резидентів інших 
країн (без України) (повної, тимчасової, епізодичної, легальної, 
нелегальної, самозайнятості тощо) загальною тривалістю більш, ніж 3 
місяці; 

- наявність мотивації до повернення (за певних умов) на Батьківщину.  
До інтерв’ювання можуть залучатися респонденти, які також приймали 

участь у соціологічному опитуванні за Анкетою для опитування громадян 
України працездатного віку, зайнятих у країнах прибуття, які планують за 
певних обставин повернутися на Батьківщину. Для цього слід отримати від 
них додаткову згоду на інтерв’ювання.  
 
 
 



 
Напрямок  № 

з/п 
Питання 

 
 
Шляхи 
міграції 

 

1 Передумови до міграції, пов’язані з війною в Україні. 
Зазначте найбільш емоційні спогади від війни. 

2 Яким чином Ви прийняли рішення, до якої країни 
прямувати? Опишіть основні проблеми на Вашому 
шляху (якщо вони мали місце). Чому Ви вирішили 
іммігрувати саме до цієї країни? 

3 Чи плануєте Ви повернення до України? Поясніть 
можливі причини та мотиви такого майбутнього 
рішення. З Вашої точки зору, якими є головні 
необхідні умови для Вашого повернення?  

 
 
 
 
 
Отриман-
ня навичок 
 
 
 

 

4 Коротко розкажіть про Вашу освіту та способи 
отримання професійних знань, умінь та навичок в 
Україні.  

5 Чи була освіта, отримана Вами в Україні, визнана на 
тому ж рівні в країні поточного перебування? З якими 
основними проблемами Ви зіткнулися, намагаючись 
отримати визнання вашого диплома (свідоцтва, 
посвідчення)?  

6 Після Вашого прибуття до країни переміщення, Ви 
отримували професійну підготовку або вищу освіту? 
Якщо так, то яку саме, та в якій  формі,  типі закладу 
освіти? 

7 Ваша зайнятість в Україні. Стисло опишіть свою 
останню (перед міграцією) роботу чи професійну 
діяльність.  

8 Ви працюєте або нещодавно працювали в країні, де 
Ви зараз проживаєте? Розкажіть, чим Ви займаєтесь. 
Що Ви думаєте про Вашу зайнятість та її прогрес (за 
наявності включаючи й інші країни Вашого 
попереднього перебування)? 

9 Загалом скільки часу Ви витратили на пошук роботи 
в країні, де Ви зараз проживаєте? З якими 
проблемами  зіткнулися? Як Ви шукали роботу (через 
інтернет, приватне агентство, державний центр 
працевлаштування тощо)?  

  
 
Невід-
повідність 
навичок  

10 Чи достатньо Вашої освіти для виконання поточної 
роботи в країні перебування? Якщо ні, то які цьому 
причини, та чи можете Ви отримати додаткову освіту 
або професійну підготовку для отримання 
необхідних знань і практичних навичок? 



 
 11 З якими основними проблемами Ви зіштовхнулися 

стосовно використання/достатності/дефіциту 
власних навичок на робочому місці/займаній посаді?  

 
 

Справед-
ливість 

12 Чи складається у Вас враження, що працівники-
мігранти частіше працюють неофіційно, ніж місцеві 
працівники? Якщо так, то поясніть причини. 

13 Скільки годин на тиждень Ви працюєте? Чи така ж 
сама ситуація для місцевих працівників? Ви 
зустрічалися з випадками, коли потрібно працювати 
понаднормово або виходити у вихідні та свята?  

14 Ви задоволені Вашою зарплатою? Чи достатня вона 
для нормального життя? 

15 Ви задоволені умовами проживання? Ви маєте осіб на 
утриманні? Як це впливає на Вашу роботу? 

16 Ви маєте зв'язки з профспілками, неурядовими 
організаціями, зокрема волонтерськими, або групами 
іммігрантів? Яким чином вони Вам допомагають? 

 
Стать 

17 Як Ви вважаєте, чи зазнають жінки дискримінації за 
ознакою статі щодо освіти та роботи? Чи могли б Ви 
порівняти ваш досвід тут і в Україні? 

Мотивація 
до 

можливого 
повернен-

ня на 
Батьків-

щину 

18 Опишіть, за яких конкретних умов Ви можете 
повернутися на Батьківщину? 

19 Чи плануєте Ви застосовувати на практиці нові 
знання, уміння та навички, отримані у країні 
переміщення? Які саме та яким чином? 

20 Чи є плани використовувати після повернення знання 
мови країни, в якій Ви перебували, наприклад, 
репетиторство, технічні переклади тощо? 

21 Чи плануєте Ви після повернення відкривати власну 
справу? Обґрунтуйте своє позитивне чи негативне 
рішення. 

22 Хто повинен (та чи повинен взагалі) надати Вам 
найбільшу підтримку при поверненні на 
Батьківщину? Поясніть. 

23 Чи повинна бути диференціація громадян країни, які 
повертаються на Батьківщину, для визначення 
пріоритетності та розмірів допомогти? Наприклад, 
регіон країни, ступінь втрати майна тощо. 

24 У чому різниця, на Ваш погляд, у підготовці та 
використанні на ринку праці кадрів в Україні та 
країні Вашого перебування? 

 
Щиро дякуємо за участь! 
Чекаємо на Батьківщині! 


